Einkaufsbedingungen (08.2019)
Stadtwerke Solingen GmbH

SWS Netze Solingen GmbH

Wasserwerk Baumberg GmbH
(zusammen und jeder fiir sich: Auftraggeber oder AG)

1. Vertragsgrundlagen

1.1 Die nachstehenden Einkaufsbedingungen gelten, soweit nicht vertraglich ausdriicklich ab-
weichende Vereinbarungen getroffen worden sind. Der Auftragnehmer (AN) erkennt diese Bedingun-
gen mit der Auftragsbestatigung oder der sofortigen Leistung/Lieferung an.

1.1.1 Tiefbauleistungen
Fur Tiefbauleistungen gelten vorrangig die Allgemeinen Vertragsbedingungen fur Tiefbauleistungen
und erganzend die Zusatzlichen Technischen Vertragsbedingungen des AG. Nur soweit diese keine
ausdricklichen Regelungen treffen, gelten die nachfolgenden Einkaufsbedingungen und — soweit auch
diese keine ausdriickliche Regelung treffen — die Bestimmungen der Teile B und C der VOB in der
jeweils glltigen Fassung.

1.1.2 sonstige Bauleistungen

Soweit in diesen Einkaufsbedingungen oder vertraglich nichts Abweichendes geregelt ist, gelten fir
alle Auftrage, die sonstige Bauleistungen betreffen, die Bestimmungen der Teile B und C der VOB in
der jeweils gultigen Fassung.

1.1.3. Auftrage, die Leistungen betreffen

Soweit in diesen Einkaufsbedingungen oder vertraglich nichts Abweichendes geregelt ist, gelten fiir
alle Auftrage, die Leistungen betreffen, die Bestimmungen des Teil B der VOL in der jeweils glltigen
Fassung.

1.2 Hiervon abweichende Geschéfts- und Lieferbedingungen des AN gelten nur, wenn und soweit der
AG sie ausdriicklich schriftlich anerkennt. Die mundliche oder stillschweigende Annahme abweichen-
der Bedingungen durch den AG wird ausdriicklich ausgeschlossen. Die Ausfiihrung oder Lieferung gilt
als Anerkennung der Bedingungen des AG durch den AN.

2. Vertragsabschluss

Bestellungen des AG und deren Anderungen oder Ergéanzungen sowie andere im Zusammenhang mit
einem Vertragsabschluss getroffene Vereinbarungen sind nur verbindlich, wenn sie von dem AG
schriftlich erteilt oder bestétigt werden. Dies gilt auch fir eine etwaige Vereinbarung tber die Aufhe-
bung der Schriftform.

3. Weitergabe von Bestellungen, Subunternehmer
Ohne schriftliche Zustimmung des AG durfen dessen Bestellungen nicht an Dritte weitergegeben wer-
den oder Subunternehmer eingeschaltet werden.

4. Geltung des Mindestlohngesetzes (MiLoG)

4.1 Mindestentgelte
Der AN verpflichtet sich,

4.1.1 seinen zur Ausfilhrung der beauftragten Leistung eingesetzten Arbeitnehmern ein Arbeitsentgelt
mindestens in Hohe des Mindestlohns nach § 1 Abs. 2 MiLoG spétestens zu dem in § 2 Abs. 1 MiLoG
bestimmten Falligkeitszeitpunkt zu zahlen.

4.1.2 nur solche Nachunternehmen und Verleiher von Arbeitskraften bei der Ausfiihrung der beauftrag-
ten Leistung zuzulassen, die den Mindestlohn nach § 1 Abs. 2 MiLoG rechtzeitig an ihre Arbeitnehmer
zahlen.

4.2 Dokumentations- und Nachweispflichten nach § 17 MiLoG

Erbringt der AN die beauftragte Leistung durch geringfiigig Beschéftigte nach § 8 SGB IV oder in den
in § 2a Schwarzarbeiterbek&mpfungsgesetz genannten Branchen, ist er verpflichtet, entsprechend
§ 17 MiLoG, Beginn, Ende und Dauer der téglichen Arbeitszeit seiner zur Ausfilhrung der beauftragten
Leistung eingesetzten Arbeitnehmer spatestens bis zum Ablauf des siebten auf den Tag der Arbeits-
leistung folgenden Kalendertages aufzuzeichnen und die Aufzeichnungen mindestens zwei Jahre ab
dem fur die Aufzeichnung mafR3geblichen Zeitpunkt aufzubewahren.

4.3 Verpflichtungserklarung von Nachunternehmen oder Verleihern

Setzt der AN zur Ausfiihrung des Auftrags Nachunternehmer oder Leiharbeitnehmer ein, wird er den
Nachunternehmer und Verleiher zur rechtzeitigen Zahlung des Mindestlohns nach § 1 Abs. 2 MiLoG
und zur Einhaltung der Verpflichtungen nach § 17 MiLoG verpflichten. Der AN hat die entsprechende
Verpflichtungserklarung vor dem Einsatz des jeweiligen Nachunternehmers oder Verleihers einzufor-
dern und dem AG vorzulegen.

4.4 Kontrollrechte

4.4.1 Der AN verpflichtet sich, jederzeit auf Verlangen des AG Kontrollen Gber die Einhaltung und
Umsetzung seiner Pflichten nach dem MiLoG zu ermdglichen. Zu diesem Zweck hat der AN die zur
Kontrolle erforderlichen Unterlagen, insbesondere Entgeltabrechnungen und Zeitnachweise der Ar-
beitnehmer, die zur Ausfiihrung der beauftragten Leistung einsetzt sind, dem AG jederzeit auf Verlan-
gen vollstandig und pruffahig vorzulegen. Der AN verpflichtet sich, seine Arbeitnehmer auf die Mog-
lichkeit solcher Kontrollen hinzuweisen.

4.4.2 Der AN verpflichtet sich, die von ihm zur Ausfiihrung des Auftrags eingesetzten Nachunterneh-
men oder Verleiher sowie etwaige dritte Nachunternehmen seinerseits auf die Einhaltung der ihnen
nach dem MiLoG obliegenden Pflichten zu kontrollieren und dem AG die Einhaltung der Verpflichtun-
gen auf deren Verlangen jederzeit nachzuweisen.

4.5 Freistellungserklarung

4.5.1 Der AN stellt den AG von allen Anspriichen Dritter frei, die auf einer Verletzung seiner Verpflich-
tungen oder auf der Verletzung der Verpflichtungen von ihm beauftragter Nachunternehmer oder Ver-
leiher aus dem MiLoG beruhen.

4.5.2 Die Freistellungsverpflichtung gilt sowohl fiir die zivilrechtliche Haftung als auch fir Bugelder,
die wegen Versté3en des AN beziehungsweise von diesem eingesetzter Nachunternehmer oder Ver-
leiher gegen den AG verhangt werden, sofern die geltend gemachten Anspriiche und Forderungen auf
einer behaupteten Verletzung der Pflichten des AN, des Nachunternehmers oder Verleihers aus dem
MiLoG beruhen.

Die Verpflichtung zur Freistellung gilt ausdriicklich auch gegeniiber Anspriichen von Sozialversiche-
rungstragern und Finanzbehdorden.

4.6 Benachrichtigungspflicht

Der AN verpflichtet sich, den AG unverziiglich dariiber zu informieren, wenn ihm gegeniiber zivilrecht-
liche Anspriiche eigener Arbeitnehmer oder von Arbeitnehmern beauftragter Nachunternehmer oder
Verleiher geltend gemacht werden, sofern diese Anspriiche im Zusammenhang mit dem MiLoG ste-
hen. Diese Informationspflicht besteht auch, wenn gegen den AN ein Ordnungswidrigkeitsverfahren
eingeleitet worden ist oder er Kenntnis von einem solchen Verfahren gegeniiber seinem Nachunter-
nehmer oder Verleiher erhélt und das Ordnungswidrigkeitsverfahren im Zusammenhang mit dem Mi-
LoG steht.

4.7 Sanktionen

Bei schuldhaften VerstoBen des AN und von ihm beauftragter Nachunternehmer oder Verleiher oder
dritter Nachunternehmer gegen die Verpflichtungen aus dem MiLoG gilt zwischen dem AG und dem
AN eine Vertragsstrafe als vereinbart, deren Hohe eins von Hundert, bei mehreren VerstéBen bis zu
funf von Hundert des Auftragswertes betragt. Dies gilt auch fiir den Fall, dass der VerstoR durch einen
vom AN eingesetzten Nachunternehmer oder einen von diesem eingesetzten Nachunternehmer oder
von einem Verleiher von Arbeitskraften begangen wird, es sei denn, dass der AN den Verstol3 bei
Beauftragung des Nachunternehmers und des Verleihers von Arbeitskraften nicht kannte und unter
Beachtung der Sorgfaltspflicht eines ordentlichen Kaufmanns auch nicht kennen musste.

Die schuldhafte Nichterfullung der Verpflichtungen aus dem MiLoG durch den AN, seinen Nachunter-
nehmer und die Verleiher von Arbeitskréften berechtigen den AG zur fristlosen Kindigung des Vertra-
ges.

5 Kein VerstoR gegen ILO-Kernarbeitsnormen: Bei der Ausfiihrung des vertragsgegenstandlichen
Auftrages durfen keine Waren verwandt werden, die unter Missachtung der in den ILO-
Kernarbeitsnormen festgelegten Mindeststandards gewonnen oder hergestellt worden sind. Diese
Mindeststandards ergeben sich aus:

5.1 dem Ubereinkommen Nr. 29 iiber Zwangs- oder Pflichtarbeit vom 28. Juni 1930 (BGBI. 1956 II
S.641),

5.2 dem Ubereinkommen Nr. 87 (iber die Vereinigungsfreiheit und den Schutz des Vereinigungsrech-
tes vom 9. Juli 1948 (BGBI. 1956 Il S. 2073),

5.3 dem Ubereinkommen Nr. 98 tber die Anwendung der Grundsétze des Vereinigungsrechtes und
des Rechtes zu Kollektivverhandlungen vom 1. Juli 1949 (BGBI. 1955 II S. 1123),

5.4 dem Ubereinkommen Nr. 100 tber die Gleichheit des Entgelts ménnlicher und weiblicher Arbeits-
krafte fir gleichwertige Arbeit vom 29. Juni 1951 (BGBI. 1956 II S. 24),

5.5 dem Ubereinkommen Nr. 105 iiber die Abschaffung der Zwangsarbeit vom 25. Juni 1957 (BGBI.
1959 11 S. 442),

5.6 dem Ubereinkommen Nr. 111 tber die Diskriminierung in Beschéftigung und Beruf vom 25. Juni
1958 (BGBI. 1961 11 S. 98),

5.7 dem Ubereinkommen Nr. 138 tber das Mindestalter fiir die Zulassung zur Beschéaftigung vom 26.
Juni 1973 (BGBI. 1976 11 S. 202),

5.8 dem Ubereinkommen Nr. 182 {iber das Verbot und unverzigliche MaRnahmen zur Beseitigung der
schlimmsten Formen der Kinderarbeit vom 17. Juni 1999 (BGBI. 2001 Il S. 1291).

Hat der AN nachweislich schuldhaft gegen seine im Rahmen der vor Beauftragung gegeniiber dem AG
abgegebenen Allgemeinen Bietererklarung erklarte Verpflichtung zur Beachtung der ILO-
Kernarbeitsnormen versto3en oder kann er auf Anforderung des AG schuldhaft keinen Nachweis fiih-
ren, dass er die Vorgaben eingehalten hat, soll er von der 6ffentlichen Auftragsvergabe fiir die Dauer
von bis zu 3 Jahren ausgeschlossen werden. Weitergehende Sanktionen im Sinne der Ziff. 4.7 werden
nicht vereinbart.

6. Lieferung/Verzug

6.1 Jeder Lieferung - auch jeder Teillieferung - ist ein Lieferschein unter Angabe der Auftrags- und
Lieferantennummer sowie des Auftragsdatums, gegebenenfalls mit Wiegeschein, beizufiigen. Ohne
diese Unterlagen wird die Lieferung weder abgenommen noch bezahlt.

6.2 Die Folgen unrichtiger, unvollstdndiger oder verspatet eingehender Versandpapiere gehen zu
Lasten des AN.

6.3 Kann der AN die in den Bestellungen des AG genannten und vom AN bestatigten Fristen und Ter-
mine nicht einhalten, hat er den AG hiervon, vom Hinderungsgrund und dessen voraussichtlicher Dau-
er unverziiglich zu unterrichten. Eine Fristverlangerung bedarf der ausdriicklichen schriftlichen Zu-
stimmung des AG. Unterlésst der AN eine solche Mitteilung, so ist der AG unbeschadet weiterer An-
spriiche berechtigt, ohne weitere Nachfrist vom Auftrag zuriickzutreten. Die gesetzlichen Verzugsan-
spriiche des AG werden dadurch nicht berihrt.

6.4 Vorzeitige Lieferungen und Leistungen bedirfen der schriftlichen Zustimmung des AG.

6.5 Der AG kann aulRerdem und unbeschadet sonstiger Rechte bei Verzug nach fruchtiosem Ablauf
einer gesetzten angemessenen Nachfrist die vom AN noch nicht erbrachten Leistungen durch einen
Dritten zu Lasten des AN durchfiihren lassen.

Sind hierfur Unterlagen erforderlich, die der AN im Besitz hat, so hat der AN diese unverziglich an den
AG zu ubergeben. Soweit Schutzrechte eine Ersatz-Lieferung durch einen Dritten behindern, ist der
AN verpflichtet eine entsprechende Freistellung von diesen Rechten unverziiglich zu beschaffen. Ein
bis zum Ruicktritt oder bis zur ersatzweisen Auftragserteilung an einen Dritten bereits entstandener
Anspruch auf Vertragsstrafe ist in jedem Fall vom AN zu erfiillen. In Abweichung von § 11 Abs.4
VOB/B kann die Vertragsstrafe bis zur Schlusszahlung geltend gemacht werden, auch wenn sie nicht
bei der Abnahme vorbehalten wurde.

6.6 Der AN ist nach der Verpackungsverordnung gesetzlich verpflichtet die Verpackung des Lieferge-
genstands zurtickzunehmen. Die Kosten fir den Ricktransport und die Verwertung/Entsorgung einer
Verpackung, die nicht den gesetzlichen Anforderungen entspricht, trégt in jedem Fall der AN.

7. Verschiebung der Annahme/Abnahme

In Féllen héherer Gewalt und bei Streik, Aussperrung, Betriebsstérung und sonstigen von dem AG
nicht zu beeinflussenden Ereignissen, ist der AG berechtigt die Annahme/Abnahme um die Dauer der
Behinderung zu verschieben, ohne dass dem AN hierdurch Anspriiche entstehen.

8. Versand, Verpackung
Der Versand hat fracht-, verpackungs-, versicherungskosten- und gebiihrenfrei auf Gefahr des AN an
die von dem AG genannte Empfangsstelle zu erfolgen.

9. Rechnungslegung, Zahlung

9.1 Rechnungen sind nach vollsténdiger Lieferung bzw. Abnahme der Leistungen fir jeden Auftrag
gesondert, jeweils unter Angabe der Auftrags- und Lieferantennummer sowie des Auftrags-Datums
einzureichen.

9.2 Die Zahlungs- und Skontofrist lauft ab Rechnungseingang, jedoch nicht vor vollstandiger Lieferung,
Durchfiihrung der Leistungen oder Abnahme. Der AG leistet Zahlung innerhalb von 14 Tagen nach
diesem Termin mit 3 % Skonto oder innerhalb von 30 Tagen nach diesem Termin netto. Falls der AN
eine langere Zahlungsfrist einraumt oder ein hoheres Skonto einrdumt, gelten diese, ohne dass es
noch einer schriftlichen Bestatigung dieser Bedingung bedarf.
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9.3 Der AG kommt nur nach Mahnung in Verzug.

9.4 Jede Rechnung muss die gesetzlich geschuldete Umsatzsteuer separat ausweisen. Originalrech-
nungen dirfen der Warenlieferung nicht beigefiigt werden.

10. Insolvenz des AN
Wird tiber das Vermdgen des AN ein Antrag auf Er6ffnung des gerichtlichen Insolvenzverfahrens ge-
stellt, hat der AN dies dem AG unverziiglich mitzuteilen.

11. Aufrechnung, Zurtickbehaltung

Der AN kann nur mit unbestrittenen oder rechtskraftig festgestellten Forderungen aufrechnen oder
wegen rechtskraftig festgestellter oder nicht bestrittener Gegenforderungen aus demselben Vertrags-
verhéltnis ein Zurtickbehaltungsrecht geltend machen.

12. Gefahriibergang, Abnahme, Mangelriige
12.1 Die Gefahr geht bei Lieferungen erst mit Eintreffen derselben bei der von dem AG angegebenen
Empfangsstelle auf den AG uber.

12.2 Leistungen werden formlich abgenommen. Fiktive oder konkludente Abnahmen werden aus-
driicklich ausgeschlossen.

12.3 Die Frist zur Untersuchung gelieferter Ware und zur Rige eines offenen Mangels gemaf} § 377
HGB betragt 12 Werktage ab Entgegennahme der Lieferung. Die Rugefrist bei versteckten Mangeln
betragt entsprechend 12 Werktage ab Entdeckung des Mangels.

12.4 Kommt der AN einer Aufforderung zur Beseitigung eines Mangels innerhalb einer gesetzten an-
gemessenen Frist nicht nach, so kann der AG die erforderlichen MaBnahmen auf Kosten des AN
selbst vornehmen oder von Dritten vornehmen lassen. Dies gilt auch bei Bauauftragen fiir bereits vor
Abnahme erkannte Méangel, ohne dass dafiir z.B. entsprechend § 4 Abs.7 VOB/B der Auftrag ganz
oder teilweise entzogen werden muss.

Sofern eine Fristsetzung entbehrlich ist, steht dem AG dieses Recht auch ohne Fristsetzung zu.

Die Gewabhrleistungspflicht des AN fur die von ihm erbrachten Leistungen wird hierdurch nicht berihrt.

13. Gewabhrleistung

13.1 Der AN leistet Gewahr fiir die Mangelfreiheit der Lieferung oder Leistung, fir das Vorhandensein
zugesicherter Eigenschaften sowie dafir, dass die Lieferung oder Leistung dem Verwendungszweck,
dem neuesten Stand der Technik und den allgemein anerkannten technischen und arbeitsmedizini-
schen Sicherheitsbestimmungen von Behorden und Fachverbanden entspricht und im Einklang mit
den jeweils geltenden Umweltschutzbestimmungen steht.

13.2 Die gesetzlichen Gewahrleistungsanspriiche stehen dem AG ungekdirzt zu.

13.3 Der AG ist berechtigt, Ricktritt und/oder Schadenersatz auch in den Féllen geltend zu machen, in
denen die nicht pflichtgemafie Leistung nur unerheblich ist.

13.4 Kommt der AN seinen Gewahrleistungspflichten nicht innerhalb einer von dem AG gesetzten
angemessenen Frist nach, ist dieser berechtigt, die erforderlichen Malnahmen auf seine Kosten und
Gefahr selbst zu treffen.

13.5 Es gilt die gesetzliche Gewabhrleistungsfrist. Sie beginnt bei Lieferung mit dem Eintreffen der voll-
standigen Lieferung an der von dem AG genannten Empfangsstelle, bei Leistungen nach der Abnah-
me.

14. Haftung

14.1 Der AN stellt den AG von allen Anspriichen frei, die an den AG gestellt werden, weil durch des-
sen Lieferungen ein Personen- oder Sachschaden entstanden ist, wenn dieser Schaden auf einem
Fehler des AN in der Konstruktion, Produktion oder auf eine Verletzung seiner Kontroll-, Instruktions-
oder Produktbeobachtungspflichten beziiglich von ihm an den AG erbrachter Leistungen zuriickzufih-
ren ist.

14.2 Der AN hat den AG insbesondere auch von einer etwaigen Sekundar-Haftung des AG wegen
Nichtzahlung gesetzlich vorgeschriebener Mindestlohne durch den AN freizustellen, gleich ob nach
§ 14 AentG, § 13 MiLoG oder vergleichbar. Ziff. 4.4 gilt entsprechend.

14.3 Der AN sichert dem AG zu, dass dieser nicht wegen vom AN erbrachter Leistungen mit Geldbu-
Ren gem. § 21 Abs.2 MiLoG belegt werden wird.

15. Schutzrechte Dritter

15.1 Der AN garantiert, dass Lieferungen frei von Schutzrechten Dritter sind und verpflichtet sich, den
AG von allen Schaden und Kosten freizuhalten, die dem AG aus einer Nichteinhaltung dieser Garan-
tiezusage oder aus einer Untersagung des Gebrauches der Lieferung durch Dritte entstehen.

15.2 Sollten dennoch bei einer Nutzung der Lieferung Schutzrechte Dritter verletzt werden, ist der AG
auch berechtigt, auf Kosten des AN eine Lizenz vom rechtméaRigen Inhaber des Schutzrechts zu er-
werben.

15.3 Anspriiche fur Rechtsmangel verjahren 10 Jahre nach Anlieferung.

16. Unzulassige Werbung

16.1 Ohne schriftliche Zustimmung des AG ist es nicht gestattet, dessen Anfragen, Angebotsunterla-
gen, Bestellungen und den damit verbundenen Schriftverkehr zu Referenz- oder Werbezwecken zu
benutzen.

16.2 Eine Auswertung oder Bekanntgabe der mit dem AG bestehenden Geschéftsbeziehungen in
Verbffentlichungen oder zu Werbezwecken ist nur mit der ausdriicklichen vorherigen schriftlichen Zu-
stimmung des AG zuléssig.

17. Geheimhaltung und Datenschutz

17.1 Der AN ist verpflichtet, alle Informationen, die er bei Durchfiihrung des Vertrages erhalt, uneinge-
schrankt vertraulich zu behandeln. Dies gilt nicht fiir Informationen, die dem AN bei Empfang bereits
bekannt waren oder von denen er anderweitig Kenntnis (z.B. von Dritten ohne Vorbehalt der Vertrau-
lichkeit oder durch eigene unabhéngige Bemuhungen) erlangt hat.

17.2 Der AN ist verpflichtet, samtliche Regelungen zum Datenschutz in der jeweils geltenden Fassung
einzuhalten. Der AN belehrt alle Mitarbeiter nach den einschlagigen datenschutzrechtlichen Bestim-
mungen und verpflichtet diese zur Einhaltung des Datengeheimnisses.

17.3 Der AG wird personenbezogene Daten des AN nur entsprechend den Bestimmungen des Bun-
desdatenschutzgesetzes (BDSG) bzw. der européischen Datenschutzgrundverordnung (DSGVO)
speichern und verarbeiten.

17.4 Alle von dem AG ubergebenen Unterlagen bleiben Eigentum des AG. Sie dirfen Dritten nicht
zugéanglich gemacht werden und sind nach Durchfiihrung des Vertrages vollstandig, unaufgefordert an
den AG zuriickzugeben. Als Dritte gelten nicht die vom AN eingeschalteten Sonderfachleute und Sub-
unternehmer, wenn sie sich gegentiber dem AN in gleicher Weise zur vertraulichen Handhabung ver-
pflichtet haben. Der AN haftet fur alle Schaden, die dem AG aus der Verletzung dieser Verpflichtung
erwachsen.

18. Datenspeicherung
Gemal Art. 13 DSGVO wird hiermit darauf hingewiesen, dass die zur Ausfiihrung des Vertragsver-
haltnisses erforderlichen Daten verarbeitet und genutzt werden.

19. Erfullungsort, Gerichtsstand, anwendbares Recht
19.1 Vertragssprache ist Deutsch. Es gilt das Recht der Bundesrepublik Deutschland.

19.2 Erfillungsort fir Lieferungen und Leistungen ist die von dem AG genannte Empfangsstelle.

19.3 Gerichtsstand ist Solingen. Der AG kann den AN jedoch auch an seinem allgemeinen Gerichts-
stand verklagen.

19.4 Erganzend zu den Vertragsbestimmungen gilt das Recht der Bundesrepublik Deutschland. Die
Anwendung des Ubereinkommens der Vereinten Nationen iber internationale Warenkaufvertrage vom
11. April 1980 ist ausgeschlossen.

20. Eigentumsvorbehalt
Lieferungen erfolgen ohne Eigentumsvorbehalt. Rechte Dritter an vom AN zu liefernden Gegenstan-
den und Dienstleistungen sind dem AG unaufgefordert offenzulegen.

21. Schlussbestimmungen

Sollten einzelne Bestimmungen dieser Bedingungen ungliltig oder undurchfiihrbar sein oder werden,
so bleiben die Ubrigen Bestimmungen wirksam. Die Vertragsparteien sind verpflichtet die ungtilti-
ge/undurchfiihrbare Bestimmung vom Beginn der Ungiiltigkeit/Undurchfiihrbarkeit an durch eine wirt-
schaftlich moglichst gleichartige Bestimmung zu ersetzen.



